KIEROWNIK WARSZTATU TERAPI ZAJECIOWLE] W STRZEGOMIU
OGLASZANABOR NA WOLNE STANOWISKO)
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZL:

GLOWNY KSTEGOWY, KADRY I PLACE — | ETAT

nazwa stanowiska pracy

I. Wymagania niezbedne kandydata:

I

I

n

a)

b)

obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Konfederaciji Szwajcarskiej lub panstwa
czlonkowskiego Europejskicgo Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)-strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczyn. '

petna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

brak skazania za przestepstwo przeciwko mieniu. przeciwko obrotowi gospodarczemu.
przeciwko dzialalnosei instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnemu. przeciwko
wiarvgodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.

posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pigmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkow glownego ksicgowego.

glownym ksiegowym, kadry i place moze by¢ osoba . kiéra spelnia jeden z ponizszych
warunkows:

posiada wyksztalcenie érednie policealne lub pomaturalna szkota ekonomiczna i co najmnicj
6 — letnia praktyka w ksicgowosei.

wyzsze ekonomiczne jednolite studia magisterskie . ekonomiczne wyzsze studia zawodowe.
uzupelniajace ckonomiczne studia magisterskie lub ckonomiczne studia podyplomowe i co
najmniej 3- letnia praktyvka w ksiegowosci.

1. Wymagania dodatkowe:
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doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy.

znajomosé ustaw: o pracownikach samorzadowych. o podatku dochodowym od osob
fizyeznych. o systemie ubezpieczen spolecznych. o samorzadzie gminnym. o finansach
publicznych . o rachunkowosei. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych.

znajomos¢ Rozporzadzenia Ministra Gospodarki. Pracy i Politvki Spolecznej w sprawie
warszlatow terapii zajeciowe;).

znajomosc¢ obstugi komputera. w tym znajomosé programu Platnik . Gratyvfikant i Bestia.
predyspozycje osobowosciowe: samodzielnosé. dokladnose. rzetelnosé. komunikatywnosé.
umiejetnosé pracy w zespole.

Podstawowy zakres wykonywanych zadan:

sporzadzanie list plac.

rozliczanie rachunkow z umow zlecen. umow o dzielo.

sporzadzanie 1aportow miesiccznych do ZUS.

prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
wykonywanie dyspozyeji srodkami pienigznymi.

sporzadzanie prawidlowo. terminow» i zgodnic z obowiazujacymi przepisami planow i
sprawozdan finansowych jednostki i sprawozdan do GUS.

prowadzenie rozliczen inwentaryzacji skladnikow majatku,

prowadzenie rejestru przychodzacych faktur, not ksiegowych.



9. prowadzenic korespondenci w zakresic spraw [tnansowo-budzetowych.
10, dokonanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym jednostki.

I'V. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w poprzednim miesigeu — 0%

V. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1. list motywacyjny.

2. zyciorys/CV/ z opisem dotychezasowej kariery zawodowej.

3. Kkwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztaleenie oraz kwalifikacje zawodowe.
pisemne oswiadcezenie kandydata . ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo scigane 7 oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

0. pisemne oswiadezenie kandvdata. ze nie byl skazany za przestgpstwo przeciwko mieniu.
przeciwko obrotowi gospodarczemu. przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnemu. przeciwk » wiarygodnosei dokumentow lub za przestepstwo
skarbowe.,

7. pisemne oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosei do ezynnosci prawnyeh i o
korzystaniu z peti praw publicznych.

8. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych osobowyeh do celow rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku ..o ochronie danych osobowych™ ( Dz. U, z
2016 1. poz. 922) oraz ustawa 2 dnia 21.11.2008r. 0 pracownikach samorzgdowych (Dz.1. z
2016 1. poz.902).
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Wymagane dokumenty aplikacyine nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie # dopiskiem .Nabor do
pracy na stanowisko gléwnego ksiegowego. kadry i place™ osobiscie lub za posrednictwem poczty
( deevduje data stempla pocztowego) na adres Warsztat Terapii Zajeciowe] w Strzegomiu

Al Wojska Polskicgo 16. w terminie do dnia 23 wrzesnia 2016 roku do godziny 15.00.
Aplikacje, ktore wplyng do Warsztatu Terapii Zajeciowej po wyzej okreslonym terminie, nie
beda rozpatrywane.

Postepowaniec konkursowe obejmie analize wszystkich zlozonyeh dokumentow oraz rozmowy #
kandvdatami.

O terminie i miejscu przeprowadzenia Konkursu kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.
Nadestanych dokumentow nie zwracamy.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszezona na stronie internetowej Biuletynu Informagcji
Publicznej (htpp:bip.strzegom.pl) oraz tablicy informacyjnej w Warsztacie Terapii Zajeciowe]

w Strzegomiu.

Strzegom dnia 14.09.2016r,
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